高雄市○○區〇〇國民小(中)學「合理調整機制」實施計畫（草案）
說明：非本市正式公版，先提供給大家因應特教評鑑指標[1-4-1建立合理調整機制]使用。等教育部正式公告指引後，再做下一步的規劃。
一、依據：
（一）特殊教育法第4條。
（二）身心障礙者權益保護法第16條。
二、目的：
（一）保障具合理調整需求之學生及幼兒受教權，促進融合教育、提升教育現場公平性。
（二）提升教師與行政人員對合理調整之理解與實踐能力，進而提供學生適性且具體之支持措施。。
三、實施對象： 
（一）依特殊教育法第3條，經本市特殊教育學生鑑定及就學輔導會鑑定，在校具有學習與生活適應需求之特殊教育學生與幼兒。
（二）依身心障礙者權益保障法第5條，領有身心障礙證明者。
（三）處於障礙處境下並提供資料佐證損傷者。
四、實施內容：
（一）機制建立：
1.成立合理調整小組：由校長擔任召集人，成員包括行政人員、特教教師、普通教師(含導師、相關科任)、輔導教師及必要時之專業人員。
2.制定合理調整流程圖：包含需求確認、調整方案擬定、實施、追蹤與回饋機制。
（二）執行程序：
1.確認需求：請求方提出合理調整需求，交由合理調整小組進行討論。
2.方案擬定：合理調整小組研擬具體可行之調整方式，並徵詢學生與家長意見。雙方同意後，將擬定之調整方式進行紀錄，明訂責任人與執行方式。
3.追蹤回饋：定期召開會議，檢視執行成效，必要時調整方案。
五、本計畫草案俟教育部公告合理調整指引後，進行滾動性修正。


高雄市○○區〇〇國民小(中)學實施合理調整流程圖
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