高雄市 特教資源中心    年度「     研習」
辦理成果報告
	研習名稱
	

	研習目的
	

	研習時間
	

	研習對象
	

	參加人數
	

	研習地點
	

	成效評估
	

	檢討與建議
	


壹、研習辦理狀況統計
一、出席人數比率
	預估人數
	報名人數
	出席人數
	出席比率
	平均出席率

	
	
	
	
	

	備註：出席比率＝出席人數/報名人數


二、出席人員服務階段統計

	學前
	國小
	國中
	高中職
	其他

	
	
	
	
	


三、出席人員資格統計

	校長
	特教教師
	普教教師
	教師

助理員
	專業人員

	
	
	
	
	


四、研習滿意度統計
	項目
	非常

滿意
	很滿意
	滿意
	不滿意
	非常

不滿意
	總計

人次

	研習課程
	(能增進自我專業知識提升。
	
	
	
	
	
	

	
	(研習主題兼顧理論與實務。
	
	
	
	
	
	

	
	(主題與內容相符，難易適中。
	
	
	
	
	
	

	
	百分比(%)
	
	
	
	
	
	

	課程內容
	(講師授課能以實務經驗驗證理論。
	
	
	
	
	
	

	
	(講師講解清楚，深入淺出且生動有趣。
	
	
	
	
	
	

	
	(講師與聽眾有良好的互動且耐心回答問題。
	
	
	
	
	
	

	
	(課程內容能吸引我的注意，且內容精采充實。
	
	
	
	
	
	

	
	百分比(%)
	
	
	
	
	
	

	自我成長
	(我能從該研習掌握特教專業新知。
	
	
	
	
	
	

	
	(願意花時間對該研習主題加深加廣成長。
	
	
	
	
	
	

	
	百分比(%)
	
	
	
	
	
	

	場地安排
	(研習訂定之時間恰當，方便參加。
	
	
	
	
	
	

	
	(研習地點交通方便。
	
	
	
	
	
	

	
	(講師安排適當。
	
	
	
	
	
	

	
	(研習場地規劃及座位安排恰當。
	
	
	
	
	
	

	
	(承辦單位服務良好。
	
	
	
	
	
	

	
	百分比(%)
	
	
	
	
	
	


五、研習質性回饋統整
	項目
	研習建議

	研習課程
	(能增進自我專業知識提升。
	

	
	(研習主題兼顧理論與實務。
	

	
	(主題與內容相符，難易適中。
	

	課程內容
	(講師授課能以實務經驗驗證理論。
	

	
	(講師講解清楚，深入淺出且生動有趣。
	

	
	(講師與聽眾有良好的互動且耐心回答問題。
	

	
	(課程內容能吸引我的注意，且內容精采充實。
	

	自我成長
	(我能從該研習掌握特教專業新知。
	

	
	(願意花時間對該研習主題加深加廣成長。
	

	場地安排
	(研習訂定之時間恰當，方便參加。
	

	
	(研習地點交通方便。
	

	
	(講師安排適當。
	

	
	(研習場地規劃及座位安排恰當。
	

	
	(承辦單位服務良好。
	


六、研習辦理照片
	【照片說明】


	【照片】
   

	【照片說明】


	【照片】
            


貳、附錄資料
附錄一、研習計畫
附錄二、研習講義

